
дополнительной профессиональной образовательной программы 
профессиональной переподготовки 

«Менеджмент организации. Управление как профессия»

№
п/п

Наименование 
разделов, модулей

Всего
часов

В том числе: Форма
контроляЛекции СР

1 Эффективный менеджмент 102 72 30 Тестирование
1.1 Современные методы и технологии управления 5 4 1
1.2 Ключевые стратегии развития организации 5 4 1
1.3 Инновационный потенциал менеджмента 5 4 1
1.4 Информационные технологии в менеджменте 5 4 1
1.5 Психолого-педагогическая деятельность 5 4 1
1.6 Имидж и этикет руководителя 5 4 1
1.7 Инструменты и технологии эффективного 

управления 6 4 2

1.8 Управленческие решения. Методы принятия 
управленческих решений 6 4 2

1.9 Стили управления 6 4 2
1.10 Формирование стратегического мышления 

руководителя 6 4 2

1.11 Принципы организационной культуры 6 4 2
1.12 Управление коммуникациями в организации 6 4 2
1.13 Основы управления бюджетом рабочего времени 6 4 2
1.14 Этика деловых отношений в организации 6 4 2
1.15 Власть как социально-психологический феном 6 4 2
1.16 Эффективный стиль управления руководителя 6 4 2
1.17 Лидерство как социально-психологический 

феномен 6 4 2

1.18 Имидж руководителя 6 4 2
2. Мотивация деятельности 50 40 10 Тестирование

2.1 Общее представление о профессиональной 
мотивации 10 8 2

2.2 Ранние теории мотивации 10 8 2
2.3 Содержательные теории мотивации 10 8 2
2.4 Процессуальные теории мотивации 10 8 2
2.5 Мотивация и стимулирование труда 10 8 2
3 Проектное управление 34 24 10 Тестирование

6



3.1 Суть проектного менеджмента и его основные 
цели 12 8 4

3.2 Методы проектного управления 10 8 2
3.3 Проектное управление 12 8 4
4. Эмоциональный интеллект 30 20 10 Тестирование
4.1 Теория конфликта в управленческой деятельности 8 4 4
4.2 Конфликт и личность 6 4 2
4.3 Управление конфликтом в организации 8 6 2
4.4 Способы разрешения конфликта в организации 8 6 2
5 Трудовое законодательство 30 20 10 Тестирование

5.1 Основы трудового законодательства 6 4 2
5.2 Особенности трудового законодательства в сфере 

оплаты и нормирования труда 6 4 2

5.3 Особенности трудового законодательства в 
области гарантий и компенсаций работникам 6 4 2

5.4 Особенности трудовых отношений с отдельными 
категориями работников 6 4 2

5.5 Основы законодательства о персональных данных 6 4 2
6 Информационная безопасность 12 4 8 Тестирование

6.1 Введение в законодательство о персональных 
данных 6 2 4

6.2. Информационная безопасность 6 2 4

7 Итоговая аттестация 2 - 2 Итоговое
тестирование

Итого часов 260 часов
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